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PAPEL PARA PROTOCOLO

NUMERO NUEVE. LIBRO VIGESIMO. MODIFICACION DE PACTO SOCIAL. En el Distrito de

San Salvador y Capital de la Republica, Municipio de San Salvador Centro, Depéartamento de

San Salvador, a las nueve horas del dia veintisiete de enero_de dos mil veintiséis. Ante mi

LIGIA YVETTE TURC]OS/TORRES, Notario, de este domicilio, comparecen: MARIO ANDRES

LC')PEZ/-AMAYA, de sesenta y cuatro afios de edad, Licenciado eh Administracion de Empresas,

de nacionalidad salvadorefia, del /domiciiio del Distrito de Santa Tecla, Municipio de La Libertad

ﬂJ j \
Sur, Departamento de La Libertad, a quien conozco e identifico por'medio de su Documentg

, i .
Unico de Identidad y Numero de Identificacion Tributaria, debidamente homologado: cero dos

|

millones doscientos veintiocho mil cuatrocientos cincuenta y siete-tres; y FRANCISCO JAVIER

ALVARENGA MELGAR,/ de cuarenta y tres afios: de edad, Licenciado en Administracion dg

San Salvador Centro, Departamento de San Salvador, a quien conozco e identifico con su

Empresas, de nacionalidad:salvadorefia, del domicilio del Distrito de San Salvador, Municipio de

™

Documento Unico de Identidad y Nimero de Identificacién Tributaria, debidamente.—homologado:

cero dos millones ochocientos trece mil seiscientos diez-cero; actuando en su calidad de

= ! ‘ \
Ejecutores Especiales del Acuerdo de Junta General Extraordinaria de Accionistas de la

Sociedad FEDECREDITO VIDA, ‘SOCIEDAD ANONIMA, SEGUROS DE PERSONAS, que s€

abrevia FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS.DE PERSONAS, de este domicilio, del

domicilio del Distrito de Santa Tecla, Municipio de La Libertad Sur, Departamento de La Libertad

A\

o del Distrito de Antiguo Cuscatlan, Municipio de La Libertad Este, Departamento de La Libertad

con Numero de Identificacion Tributaria cero seiscientos catorce-ciento cuarenta y un mil cientg

- - \\ - = - \ ! -
trece-ciento nueve-siete, que en lo sucesivo la denominaré como la "Aseguradora”, personeria

que al final relacionaré y en la calidad en que actian ME DICEN: I) ANTECEDENTE: Que el

| pacto social vigente que rige a la sociedad fue otorgado mediante escritura matriz otorgada en

la ciudad de San Salvador, hoy Distrito de San Salvador y Capital de la Republica, Municipio dg

\
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San Salvador Centro, a las qince horas del dia treinta de diciembre de dos mil véintiuno. ante

mis _oficios notaridles, inscrita' €l dia veinticinco de enero _de dos mil veintidés, al numero
i

DI|ECISIETE del Libro CUATRO MIL QUINIENTOS OCHO del Registro de Saciedades dé
' |

Registro de Comercio mediante la_cual se modificd la clausula CUARTA en el sentido dg

aumentar el capital social de la Sociedad a: SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA

MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, reDreSentado

divididg en SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTAS SIETE acciones ‘comunes y nominativas, dd
un valor de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOSUNIDOS DE AMERICA cada una: asimisma

se\ incorporéd en un solo texto todas las clausulas que integran el pacto social de la sociedad

FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, siendo las Unicas clausulas vigentep

que rigen a la Sociedad. 1I) MODIFICACION DEL PACTO SOCIAL. Que en Junta Generdl

Extraordinaria de Accionistas JGA-cero doce-veinticinco, celebrada el dia treinta de abril de\‘dos

~_mil_veinticinco, en el punto nimero Uno se acordé aumentar-el capital social gue actualmentg

es de SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA ML SETECIENTOS DOLARES DE LO$

ESTADOS UNIDOS DE A-M‘ERICA, representado y dividido en SETENTA Y SIETE Mil.

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, cada una, a la suma de TRECE MILLONES DOSCIENT{OS

QUINIENTAS SIETE acciones comunes 'y nominativa de un valor de CIEN DOLARES DE LO$
| * 2 T

CINCUENTA MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

representado y -dividido en CIENTO TREINTA ¥ DOS MIL QUINIENTAS SIETE acciones

,comunes|y nominativas, de un valor de CIEN DOLARES DE LQS ESTADOS UNIDOS DE

[17)

AMERICA cada una, mediante la capitalizacion de utilidades de ejercicios anteriores, por lo qu

se sometié a votacion la propuesta de modificacion de la clausula CUARTA del Pacto Social d

U

5% —V
la referida Sociedad en los términos siguientes: """CUARTA. CAPITAL SOCIAL. El capitd

social de la Sociedad es de TRECE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL

A 4}2 5,900 ,000

/ Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-9600 - Tiraje de 29,468,001 al 30,466,000 - 5.'2?25
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= PAPEL PARA PROTOCOLO CATORCE

M. DE H.

SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, representado y dividido

en CIENTO TREINTA Y DOS MIL QUINIENTAS SIETE acciones comunes y nominativas, de un

valor de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una."™ La Junta

General Extraordinaria con el voto unanime acordé aprobar la modificacién de la clausula

CUARTA del ﬁacto social_en los términos propuestos, asimismo, aprobd la incorporacién en un

solo texto de todas las clausulas que integra’h el Pacto Social, debiendo conféiderarse a partir de

su incorporacion e inscripcion en el Registro de Comercio, como’las Unicas clausulas vigentes

qgue rigen a Ié Sociedad FEDECREDITO VIDA,-S.A., SEGUROS DE PERSONAS, quedando

redactado el pacto social conforme a las cléusulas siguientes: PRIMERA. NATURALEZA,

NACIONALIDAD, DENpMINACION Y DOMICILIO. La Sociedad es de naturaleza anénima, de

capital fijo, de nacionalidad salvadorefia y gira con la denominacion FEDECREDITO VIDA,

SOCIEDAD ANONIMA, SEGURQS DE PERSONAS, que puede abreviarse FEDECREDITO

VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS. La Sociedad puede tener su domicilio en el Distrito de

San Salvador y Capital de la Republica, Municipio de San Salvador Centro, Departamento de

San Salvador, en el Distrito de Santa Tecla, Municipio de La Libertad Sur, Departamento de La

Libertad, o en el Distrito de Antiguo Cuscatlan, Municipio de La Libertad Este, Departamento de

La Libertad; y de conformidad a las leyes aplicables y con acuerdo de su Junta Directiva podra

establecer filiales, agencias, sucursales, oficinas y dependencias en otro lugar del pais 0 en el

extranjero. SEGUNDA. PLAZO El plazo de duracién de'la Sociedad es indeterminado.

TERCERA. FINALIDAD. La Sociedad tiene como finalidad: a) La promocion, desarrollo v

comercializacién de todo tipo de seguros de personas, en sus diferentes modalidades,

comprendidas como tales los seguros de vida, de accidentes y enfermedad, incluyendo el

médico hospitalario, asi como de invalidez y sobrevivencia y cualquier otro riesgo relacionado

con la vida, integridad y subsistencia de las personas naturales y sus grupos dependientes; b)
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La celebracion de con‘tratbs??}de}. rehta_vitalicia; ¢) Redlizar toda clase de operaciones de

reaseguros y coaseguros .coh.sociedades dé seguros salvadorefias o internacionales, en la

rama de personas y toda clase de negocios relacionados, gue de acuerdo con su naturaleza

sean permitidos por la ley: y d) En general la realizacion de toda clase de actos u operaciones

. . , , .
que sean complementarios, accesorios, relativos, analogos o conexos dentro de su giro

ordinario 0 en cu'mplimiento de la finalidad social y quela Ley aplicable permita. CUARTA.

( |
CAPITAL SOCIAL. El capital social de la 'Sociedad es de TRECE MILLONES DOSCIENTOS

CINCUENTA MIL SETE}C‘ENTOS'-DO\LARES DE_LOS ‘ESTADOS UNIDOS DE_AMERICA,

/
representado y dividido en CIENTO TREINTA Y DOS MIL QUINIENTAS SIETE acciones

\ .
comunes VY nominativas, de un’ valor de’ CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA cada una. QUINTA. DE LAS ACCIONES. Las acciones seran siempre nominativas vy '
(

salvo las excepciones legales, confieren iguales derechos e imponen las mismas obligaciones a

sus tenedores legit\lmos, pudiendo transferirse por endoéo o por cualquier medio permitido por la
” \

Ley, seguido de anotacién en el Libro o Registro de Accionistas de la Sociedad. Las acciones

7/ 2 \
mantendran su calidad de nominativds aun cuando estén totalmente pagadas. Sélo- se

considerara accionista a quien aparezca inscrito en el libro o registro respectivo. La tenencia de

) .
una o0 mas acciones implica la aceptacién de parte -del, accionista, de las estipulaciones

contenidas en el Pacto Social y el acatamiento de las resoluciones de sus Juntas Generales, sin

. N
perjuicio del derecho de oposicion y de retiro que la Ley establece. Las acciones podran
\

documentarse por medio de certificados, los cuales ampararan una o varias acciones y podran

|
canjearse cuando se modifique la tenencia de las acciones que representen. Los certificados a

L

que se refiere esta clausula seran impresos o litografiados o desmaterializadps y expresaran: a)

La denominacién de la Sociedad, su domicilio y plazo; b) La fecha de constitucion y de la Gltima

escritura publica que contenga todas las clausulas de los estatutos de la Sociedad, con los

,’ Impresos Quijano, S.A, de C.V. PBX: 2212-9600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
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PAPEL PARA PROTOCOLQ, QUINCE

M. DE H.

N° 29755515

datos de inscripcion en el Registro de Cc;mercioyel nombre del notario que la autorizé; ¢) El

nombre, la razén social o denominacion d_el accionista; d) El importe del capital social de la

Sociedad, el nimero total de acciones en qgue se divide y su valor nominal; ) La serie y el

nimero del certificado indicando la cantidad de acciones que representan y acciones que

. . [ -
corresponden a la serie; f) Los llamamientos que sobre el valor de cada accién haya pagado el

accionista o la indicacién de estar totalmente pagada, o la obligacién de pagar algun saldo a

causa de la suscripcion; y g) La firma autégrafa de dos directores propietarios de la Junta

Directiva. Ademas, contendrén: los principales derechos y obligaciones del accionista. La

negociacion y transferencia 'de las acciones de la Sociedad sera libre hasta el limite a la
— ke

/
propiedad accionaria establecido en la Ley. La Sociedad inscribira las transferencias en el Libro

o- Registro de Accionistas cuando se haya dado cumplimiento a las disposiciones Iegalgs que

regulan la limitacién de la, propiedad accionaria, cuando corresponda. Con el objeto que la

Sociedad haga'!és respectivas - anotaciones, todo titulo o certificado de acciones endosado o

transferido debera presentarse a la Junta Directiva para su correspondiente canje por uno o

varios certificados, segln corresponda, salvo en los casos de remate o adjudicacion en los

| \
7 i . ) prom . T
cuales los titulos en poder del deudor quedaran anulados y al adquirente se le expediran nuevos

/

titulos en vista de la comunicacién del funcionario judicial respectivo. La transferencia de las

acciones no producira efecto alguno para la Sociedad o para terceros, sino desde la fecha de la

inscripcion en el Libro o Registro de Accionistas, siendo entendido que el nuevo propietario no

tendra derecho a formular reclamos por acuerdos, actos, dividendos pagados por la Sociedad o

por contratos realizados con anterioridad a dicha -fecha. La Sdciedad no responderd de la

, !
autenticidad de la firma del endosante o cedente. Sera responsabilidad de los accionistas elegir

diligentemente a los Directores que integraran la Junta Directiva, procurando que éstos cumplan

los requisitos-de idoneidad y disponibilidad para dirigir la Sociedad con honestidad y eficiencia,
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‘ ; / \ ’
cumpliendo con el marco reaulatorlo Ademas, los accionistas deben conocer sus derechos,

. vy J L.
requisitos e mhablltdades contemdos en el Pac’to Social, estatutos, leyes v normas, a efecto de

| /\ ._
atenderlos cuando . asi se requiera SEXTA AUMENTO DE CAPITAL, DERECHO

PREFERENTE DE NUEVAS ACCIONES Y DISMINUCION DE CAPITAL . El capital social podra

incrementarse en cualquier fiempo, para Io cual se remitira una certificacion del acuerdo de

Junta General Extraordinaria_de Accionistas a fa Superintendencia del Sistema Financiero, a fin

. i
de que ésta constate que la solicitud reine los requisitos legales del caso y autorice la

modificacion del Pacto Social. Los accionistas inscritos en el libro o registrorespectivo a la fecha

Ne

del acuerdo, tendrén" derecho preferente para la suscripcién de la parte proporcional que les

corresponde de acuerdo a la Ley y a éste Pacto Social. Dicho derecho podra ejercerse en el

momento de la celebracién de la Junta que acuerde el aumentoodentro de los quince dias

s;gwentes a la publicacién del aviso de'Ley. La Junta General debera acordar las condiciones y

. plazos en que deban pagarse las nuevas acciones, sin perjuicio de los requerimientos legales,

siendo que los accionistas estaran’ obligados' a' pagar antes los aportes correspondientes en

e
dinero, en cualquier tiempo en gque sea necesario subsanar deficiencias de capital en-que

incurra la Sociedad. La disminucion del capital social Unicamente podré acordarse con la

autorizacién previa de la Superintendencia del Sistema Financiero, y en ningin caso se

autorizard que el capital quede reducidd.béjo el minimo legal. SEPTIMA. LIBRO O REGISTRO

14

DE ACCIONISTAS. En el domicilio de la Sociedad se llevara un Libro o Registro de Accionistas

l
que contendra: a) El nombre, razén social o denominacion del accionista, su domicilio y

nacionalidad, con indicacién de las acciones que le pertenezcan, expresandose los niimeros de

identificacion de éstas, series, clases y demas part{cularidades de los certificados; b) Los

llamamientos y pagos que se efectlien; c) Las transferencias de los certificados con expresion

de su fecha; d) Los canjes de los titulos; e) Los gravamenes que afecten las acciones, los

] Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-9600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
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/

embargos gue sobre ellas\ se trabaren y las cancelaciones de-unos vy de ofros; f) Las

cancelaciones de los titulos; y g) Todos los demas reguisitos que exija la Ley. En los casos de
F F

P A\
dep6sito regular, comodato, prenda, embargo, usufructo y ofros analogos, los derechos

personales del accionista seran ejercidos por el duefio de las acciones: los derechos

patrimoniales corresponderén al tenedor legitimo de las acciones con el alcance guelaleyoe

Pacto Social determinen. Toda modificacién que hubiere respecio de los requisitos anteriores

L |
los interesados estaran en la obligacién de comunicarla a la Junta Directiva de |a Sociedad y

proporcionar los datos respéctivos. OCTAVA. PROINDIVISION DE ACCIONES Y SU

‘ =

—

REPRESENTACION. Las acciones son indivisibles y siempre que su dominio esté en

|
| .
proindivisién los propietarios deberan nombrar un representante comun, y si no se pusieren de)

acuerdo, el nombramiento serd hecho por el juez competente a peticion de uno de ellos,

resolucion. que deberd .comunicarse a la Sociedad. NOVENA. RESERVA LEGAL,

DISTRIBUCION DE UTILIDADES, APLICACION DE PERDIDAS Y PAGO DE DIVIDENDOS

S 1

De las utilidades netas que se obtengan en cada gjercicio sacial, se separara lo que disponga Iz

!

Ley de Sociedades de Seguros | para integrar el fondo de réserva legal. Las utilidades

disponibles ‘se aplicaran y/distribuirén conforme lo determine la Ley de Sociedades de Seguros

demas leyes vigentes de la Republica que resulten aplicables y el presente Pacto Social. Los

dividendos que la Junta General Ordinaria de Accionistas acuerde repartir, seran pagados a log

accionistas que se encuentren inscritos como tales en &l respectivo Libro o Registro de

Accionistas a la fecha del acuerdo. DECIMA. REPRESENTACION DE ACCIONES. Las

acciones pertenecientes a menores de edad, incapaces y personas juridicas, seran

representadas por sus representantes legales o por las personas a quienes éstos deleguen.

Toda delegacién para el efecto indicado se hara por medio de poder general o especial con las

facultades suficientes, Io mismo gue con carta poder, pero en este Ultimo caso la Sociedad
\ .
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{

podré_exigir la_presentacién de los documentos que acrediten la personeria del delegante. No "

podran ser representantes .los .administradores ni el auditor externo de la Sociedad. v una sola
\

persona no podrad representar mas de la cuarta parte del éapital social salvo sus propias

acciones vy las: de aquellas personas de gquienes sea representante legal. DECIMA PRIMERA}

REPOSICION DE CERTIFICADOS DE ACClONES En caso de gue un certificado se destruya o

deteriore parmalmente subS|stlendo en él los datos necesarios para su identificacion, podra

_reponerse a solicitud escrita del interesado* En este €aso deberé inutilizarse la firma de los

admmlstradores que lo hayan suscrito v deberd ser entr_egado ala Soc:edad Si faltaren los

datos necesarios para su identificacién o el cer’tlflcado se extraviare o destruyere totalmente, se
T

) /
podra reponer mediante solicitud escrita®del interesado y d su costa; para ello, la Sociedad lo

7 — 7

hard del conocimiento del publico por medio de tres avisos alternos publicados en un diario de
\ 7

circulacion nacional y en el Diario Oficial, si- transcufridos treinta dias después de la tercera

/

publicacién en este ultimo diario no se~presehtare oposicidn, se procedera a reponer los titulos o

los correspondientes certificados. Si hubiere oposicion, la Sociedad se abstendra de reponerlos

hasta que se resuelva definitivamente el caso por las autoridades judiciales competentes. El

{
documento de reposicion se extendera haciéndose constar tal calidad con las mismas

\f(%rmaiidades del certificado origin’ai extraviado o destruido, el cual quedara sin nin'gL'm valor,

DECIMA SEGUNdA. DESMATERIALIZACION DE ACCIONES. Sin perjuicio de lo regulado en

lds clausulas anteriores, de conformidad a lo que dispone la Ley de Anotaciones Electrénidas de

\
Valores en Cuenta, la Sociedad queda autorizada por medio de su Representante Legal para

que sus acciones se representen por medio de anotaciones en cuenta. La representacion de las

‘acciones en el sistema de anotacion en cuenta se llevara a cabo observando los requerimientos

=

1egales y administratiVos que al efecto se establezcan. DECIMA TERCERA. GOBIERNO Y

|
ADMINISTRACION El gobierno de la Sociedad seré gjercido por la Junta General de

[ Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-9600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
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PAPEL PARA PROTOCOLO DIECISIETE

M. DE H.

DOS COLONES N N° 29755517

Accionistas y su administracion por una Junta Directiva. DECIMA CUARTA. DE LAS JUNTAS

GENERALES DE ACCIONISTAS. Las Juntas Generales de Accionistas podran ser ordinarias v

extraordinarias, legalmente constituidas y actuando dentro de los limites de sus facultades

constituyen la autoridad méxima de la Sociedad. Todas las acciones generan para sus

propietarios derechos de asistencia, voz y voto en las Juntas Generales de Accionistas. Cada

accién tendrd derecho a un voto en las Juntas Generales de Accionistas. Las Juntas Generales

de Accionistas seran presididas por el Presidente de la Junta Directiva y actuara como

Secretario de la sesion quien ostente dicho cargo en la Junta Directiva, a falta de ellos actuaran

sus respectivos suplentes; y en ausencia de estos dltimos quienes fueren designados por los

r . . ,
accionistas presentes. Las actas de las Juntas Generales se asentaran en el libro respectivo,

deberan ser firmadas por el Presidente y el Secretario de la sesién o por dos de los accionistas

presentes, a quienes la propia Junta haya comisionado al efecto. De cada Junta se formara un

expediente que contendra los documentos que justifiquen que las convocatorias se hicieron con

las formalidades necesarias, el acta original de quérum, las representaciones dadas para la

T ‘ \
sesion y los demas documentos relacionados con la misma. Correspondera a la Junta General

de' Accionistas adoptar toda clase de acuerdos referentes a su gobierﬁo y en general todas las

medidas que reclamen el cumplimiento del presente Pacto Social y el interés coman de los

accionistas. DECIMA QUINTA. CONVOCATORIA A JUNTAS GENERALES. Las Juntas

Generales se reuniran cuando lo acuerde la Junta Directiva, por decisién del Auditor Externo o

cuando lo pidan por escrito, con expresién de objeto y motivo, accionistas cuya participacién

]
represente por lo menos el cinco por ciento del capital social. Las Juntas serén convocadas

mediante la publicacién del aviso o avisos que la legislacion aplicable establezca, con quince

I

dias de anticipacién por lo menos a la fecha de la reunién, y ademés, por medio de aviso

dirigido a cada uno de los accionistas. No se contara para el computo de ese tiempo ni el dia de
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la_convocatoria ni_el de’la reunién. Toda convocatoria.a Junta General debera reunir los

requisitos_que determiia-la Léy:-y debera incluir, ademas del contenido'minimo contemplado en

I,[as leyes aplicables, el lugar y la forma en gue los accionistas puedan acceder a la|

documentacién e informacion relativa a los puntos considerados eh la agenda. Si la Junta no se

retine en la primera convocatoria, se reunirda en la segunda. Las Juntas en primera y en

segunda convocatoria se anunciaran en un solo aviso, las fechas de reunién estaran separadas,
|

T
L

cuando menos, por un lapso de veinticuatro horas. La Junta General podra acordar su,
l

f
continuacion en los dias inmediatos siguientes hasta la _conclusién de 'la agenda. DECIMA

SEXTA\A. JUNTAS GENERALES SIN CONVOCATORIA. Podran celebrarse Juntas Generales
' :

sin convocatoria previa y tomarse acuetdos validos en ellas, siempre que encontrdndose

reunidos los propietarios o representantes de todas las acciones en que esté dividido el capital

sy

social, acordaren instalar la Junta y aprobaren por'unanimidad la agencf%. D!ECIMA SEPTIMA.

v

s | ‘
OBLIGATORIEDAD DE LOS ACUERDOS DE JUNTAS GENERALES. Todo acuerdo tomado

. . . 2 ) g :
en Junta General emitido en la forma y con los requisitos sefialados en este Pacto Social, sera

obligatorio para todos los accionistas, aun para los ausentes o disidentes y se establece como'

rincipio  fundamental la suiecién- de todos los accionistas al voto de la mayoria simple o
P ‘ y p

}
calificada, segtn los ¢asos. DECIMA ' OCTAVA. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL

ORDII\U'-iRU!.i DE ACCIONISTAS. Son atribuciones de la Junta General Ordinaria de Accionistas:
}

a) Conocer y resolver sobre la gestion y memoria de labores-de la Junta Directiva de la

Sociedad, el balance general, el estado de resultados, el estado de cambios en el pe{trimonio y

demas estados financierds basicos para su correspondiente aprobacion o improbacion; b)

[
Conocer el informe del Auditor Externo a fin de tomar las medidas que juzgue oportunas; c)

Elegir a los miembros pr\opietarios'y suplentes de la Junta Directiva de la Sociedad, ai Auditor

Externo y al Auditor Fiscal, propletarlos y suplentes, y determinar los emolumentos de todos
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ellos y revocar su nombramiento. Los miembros de la Junta Directiva podrén ser removidos de
1 :

10

1

12

13

14

sus cargos por incumplimiento a lo previstc‘i en el articulo doce de la'Ley de Sociedades de

Seguros ylo per actuaciones indebidas que afecten la irhagen de la Sociedad. Para la remocion
3

de miembros de la Junta Directiva, se procederd de la siguiente forma: i) La Junta Directiva

qccumentaré la causal de remocion; i) Se presentara propuesta  de remocion ante la Junta

General Ordinaria de Accionistas; y iii) La Junta" General Ordinaria de Accionistas se

i |
pronunciaré sobre la procedencia de la remocién: d) Resolver sobre la aplicacion de resultados;

y e) Conocer y resolver cualquier otro asunto de su competencia de conformidad a la Ley y al

Pacto Social. DECIMA NOVENA. DE LAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS DE

ACCIONISTAS. Son Juntas Generales Extraordinarias de Accionistas las que se retinen para

tratar cualesquiera de los siguientes pun\’c\os: a) La modificacién del Pacto Social; b) La fusién

con otras___:g_ogi_edades; ¢) El aumento o disminucion del capital social; d) La disolucién de la

Sociedad; e) Las operaciones que impliquen en particular: i) Cualquier operacion corporativa

qf;e suponga la meodificacion forzosa de la pafticipacién de los accionistas en el capital de la

15
16
17
| 18
19
20
21
22
23

24

Sociedad; ii) La adquisicion o enajenacion de activos o pasivos que limiten o impidan el normal

desarrollo de la actividad principal de la Sociedad; iii) Cuando implique uné modificacién del

objeto social o genere los efectos equivalentes a una modificacién estructural de la Sociedad; y

v) Las operaciones cuyo efecto conlleven a la liquidacién de la Sociedad; y f) Los demas

asunios que de conformidad con la Ley y el Pacto Social deben'ser conocidos en Junta General

Extraordinaria de Accionistas. VIGESIMA. FRECUENCIA DE LAS JUNTAS GENERALES DE

JACCIOMSTAS. La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunira cuando sea necesario

para discutir algin asunto sujeto a su conocimiento, y en todo caso, una vez al afio como

minimo dentro del plazo legal. La Junta General Exiraordinaria de Accionistas se reunira cuando

sea necesario discutir algin asunto sujeto a su cémocimiento de acuerdo a la Ley y al Pacto

|
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Social. VIGESIMA PRIMERA. QUORUM Y VOTACION DE LAS JUNTAS GENERALES. Para

que la Junta General Ordinharia de Accionistas se considere legalmente reunida en primer.

convocatoria, deberan estar presentes o representadas al menos la mitad mas una dela

ur

Sy

. / .
acciones que tengan derecho a votar y las resoluciones se tomaran por la mayoria de los voto

[ i
presentes o representados;‘ jpara_que la sesidbn sea valida en la sédunda fecha de la

‘ -/ . )
convocatoria, bastara cualquier nimero de acciones que estén presentes o representadas y sug

\
. L | y i
resoluciones se tomaran ‘por ‘la' mayoria de las acciones presentes o representadas. La

desintegracion del quérum de asistencia no sera obstaculo para que la Junta General Ordinarib

continlle y pueda adoptar actierdos tomados por la mayoria requerida por la _Ley 0 ch)r el Pactp

Social. Para due la Junta General Extraordinaria de Accionistas se considere legalmentg

reunida, serd necesario ‘el -quérum caiificado'siguiente: a) Para la primera fecha sefialada en la

(
convocatoria, el guérum se integrara con las tres cuartas partes de la totalrdad de las acciones

las dec:|S|ones seran tomadas con igual propormon de votos de las acciones presentes

=)

/ f '
representadas; b) Para la segunda fecha sefialada en la convocatoria, el quc’;rur'n sera de la

mitad mas una de las acciones queforman el capital social y se tomara resolucién con las tres
7 T =

cuartas partes de las acciones presentes o representadas; c) En caso que la sesion ho se héya

/

podido celebrar por falta de quérum én ninguna de las fechas de la convocatoria, se hard nueva

‘ ) . . . : :
convocatoria la cual no podra ser anunciada simultdneamente con las anteriores, ademas

i i \ N
debera expresar la circunstancia de ser tercera convocatoria y que en consecuencia la sesidn

serd valida con cualquier nimero de acciones presentes o representadas; en este caso habrg

resolucion con la simple mayoria de votos de las acciones presentes o representadas; y d) La

desintegra'éién del quérum no sera obstaculo para que la Junta General Extraordinaria contintie

\

y pueda adoptar acuerdos, si son tomados por la mayoria requerida por la Ley o el presents

U

—

Pacto Social. VIGESIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD La direccion
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gestién y administracién de la Sociedad estaran a cargo de unz

fia Directiva, con funciones

de supervisidn y control sobre el Presidente Ejecutivo, si o hubiere, o Gerente General a fin que

/

cumplan con los objetivos establecidos, respeten los lineamientos estratégicos, los niveles de
7

riesgos aprobados y se mantenga el interés general de la Sociedad. La Junta Directiva estara

integrada por tres Directores Propietarios asi: Un Presidente, un Secretario y un Director
N i

Propi\etario. Asimismo, habra un Director Suplente para cada Director Propietario, para ejercer

las funciones de éstos, en los casos de ausencia temporal o definitiva. Para ser Director de 1a

Junta Directiva no es necesario ser accionista, pero si se requiere no estar incluido denEro de las

prohibiciones e incqmpatibilidades previstas en la Ley; quienes deberan tener la calidad de
‘ /

Directores Externos, a excepcion del Presidente. Ademas, deben fener buena reputacion,

competencia profesional, experjencia suficiente y disponibilidad de tiempo para su cargo. Dentro

(

de Ia Socnedad Unicamente habra un Director Ejecutlvo con el fin de fortalecer la funcién
¥

general de superv:smn Por otra parte uno de los D;rectores Externos debe cumplir como

minimo con las condiciones siguientes: a) No haber tenido durante los dos Glimos afos relacién

e

de trébajo directa con la Sociedad o con los miémbros de su Junta'Directiva; b) No tener
\

propiedad accionaria darecté 0 por interpdsita persona en la Sociedad; ¢) No ser conyuge,

conviviente o tener parentesco deniro del segundo grado de consangumldad y primero de

afinidad con ofros miembros de [a Junia Dtrectwa Los Dlrectores duraran en sus ¢argos CINCO

ANOS,  pudiendo ser reelectos sin perjuicio del derecho de remocion que corresponde a la Junia

General de Accionistas en cualquier tiempo. Los Directores continuaran en.el desempeno de
I ’ J

' b5
Sus Tunciones’atn cuando hubiere concluido el periodo para el cual fueron nombrados, mientras

no se elijan a los sustitutos y no tomen posesion los nuevos Direciores designados. No obstante

N
Io expresado, la Junta General Ordinaria de Accionisias tendra 1a obligacion de hacer el nuevo
/

nombramientc de sus adminisiradores, a mas tardar dentro del plazo de seis meses de vencido
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el perlodo de funcnones de los ac’tuales admlnlstradores VIGESIMA TERCERA. MODO DE

PROVEER LAS VACANTES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. En caso de

/

muerte, renuncia, licencia, ausencia o cualquier otro impedimento temporal o definitivo de'l

Presidente, éste serd sustituido por el Presidente Suplente 0 por cualquier otro de los Directores
)

Suplentes, indistintamente. En aquellos casos en.que los Directores Propietarios faltaren por las

mismas causas, podran ser sustituidos por los suplentes que sean llamados para tal efecto. En

caso que habiéndose convocado a sesion de Junta Directiva de conformidad a lo establecido en

F
este Pacto. Social, el quérum de presencla se formara total o mayoritanamente con la amstenc:af

de Ios Dlrectores Suplentes guienes podranxsesmnar validamente actuando en sustitucion de

los Drrectores Propletarlos y tomar resoluc:ones segun lo establece este Pacto Soclai En todo

caso se respetaran los derechos de la mmorla cuyos Dlrectores deberan ser S|empre

sustituidos por sus respectlvos suplentes. V[GESIMA CUARTA. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA

DIRECTIVA La Junta’ Dlrectlva tendra a su cargo Ia administracion, direccion y disposicion de

los negocios y bierles de'la Sociedad, con las mas amplias facultades para- gestionar y ejecutar

=

todos los actos que por Ley o por el Pacto Somal no necesiten acuerdo de la Junta General de

Accionistas. La Junta Directiva debera velar por la d|recc10n estratégica de la Sociedad, un buen

gobierno corporativo, la vigilancia y control de la gestién delegada en el Presidente Ejecutivo, si

y ' . |
lo hubiere, o en el Gerente General. La Junta Directiva establecerd la estructura organizacional,

]

una adecuada segregacion de funciones y politicas que permitan a la Sociedad el equilibrio

entre la rentabilidad y la gestion de sus riesgos, que propicien su estabilidad y procuren la

adecuada atencién de los usuarios de los servicios financieros que ofrezca la Sociedad. En

forma especial le corresponde a la Junta Directiva' a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones

&
del Pacto Social y los acuerdos de Junta General de Acczonlstas b) Nombrar, retribuir y destltulr

al Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, al Gerente General, a] Audltor Interno vy al Oficial de
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Cumplimiento, y aprobar las clausulas de indemnizacion cuando corresponda; c) Nombrar

DOS COLONES

remover a los Ejecutivos y empleados de la Sociedad y crear las plazas que sean necesarias

para el desarrollo de las actividades de ésta, pudiendo delegar dicha facultad en el Presidents

Ejecutivo, si lo hubiere, o en el Gerente General; d) Dirigir los negocios de la Sociedad; e) Crea

comisiones integradas por miembros de su seno para delegar y confiar a determinadog

Directores uno o varios aspectos de la actividad de la Sociedad, de conformidad con las

instrucciones que se haran constar en el acuerdo respectivo; f) Determinar el monto maximo de

las operaciones que puedan ser resueltas por el Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, el Gerente

General y demés ejecutivos; y reglamentar el uso de las firmas autorizadas a los Ejecutivos de

la Sociedad, ya sean autdgrafas o electronicas; g) Proponer a la Junta General de Accionistas |a

10

\

a formacién de reservas; h) Verificar los llamamientos a pago de capital suscrito en los casos de

12

aumento de capital, i) Conceder permisos a los miembros de la Junta Directiva, llenar las

i vacanies gue ocurran y llamar a los suplentes; j) Proponer a la Junta General Ordinaria de

ol Accionistas la aplicacion de los resultados, la memoria de labores de la Junta Directiva de I

-, Socjedad,"ef balance general, el estado de résultadosre! estado de cambios en el patrimonio Vi

. : . oo . AW . o
i demas estados financieros basicos para su correspondiente aprobacion o improbacion; k

" Aprobar la estructura organizativa y el régimen de salarios de la Sociedad; [) Aprobar el plan

- estrategico y el, presupuesto anual de la Sociedad; m) Aprobar y difundir el Codigo de Gobierno

i Corporativo; n) Aprobar como minimo las siguientes politicas de la Sociedad: i) Politicas de

2 gestién de riesgos; ii) Politicas de gestién y control de los conflictos de interés y operaciones

59 vinculadas: iii) Politica de retribucién y evaluacién del desempefio; y iv) Politica para el

/
.. | desarrollo de procedimientos y sistemas de control interno; o) Adoptar y actualizar politicas)

. sobre estandares éticos de conducta, las cuales pueden ser reunidas en un Cédigo de Etica o

J

5 de Conducta. Este codigo debera contener como minimo lo relativo a la confidencialidad,

\ —
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reserva |y la utilizacién de. informacién_privilegiada, la, divulgacién de _informacién, la

administracion _de conflictos.- 'de interés, manejo de relaciones con terceros v las

d . AT R, ! ‘ };

responsabilidades en su cumplimiento; p)Aprobar anualmente el contenido del informe de

Gobierno._Corporativo; g) Ratificar el nombramiento, retribucién vy destitucién de Ios‘qerentes, aéi

como_sus clausulas de indemnizacién; cuando corresponda: r) Proponer a la Junta General de

Accionistas las retribuciones y beneficios de sus miembr&:s; s) Aprobar el manual de

organizacién y funciones de la Sociedad; definiendo lineas claras de responsabilidad: t) Velar]

f .
por la integridad y actualizacion de los ‘sistemas contables y de informacion financiera; u)

Cumplir sus obligaciones y. tomar_decisiones con juicios independientes en sus relaciones con
7 7

[ ]
!
los grupos de interés, velando porque 1a entidad actiie conforme a las-leyes y reglamentog

aplicables; y especialmente por: i) Proteger ‘los derechos e intereses de los asegurados
] — >

clientes en general, ii) Proteger los derechos e!intereses de los accionistas y establecer

' con los accionistas y clientes en genera}; y iv) Desempefiar sus funciones anteponiendo e

mecanismos para . su, trato'equitativo; iii) Desarrollar’ una politica de comunicacién e informacién

interés de la Sociedad y con independencia de criterio; v) Emitir la normativa necesaria para el

fqﬁcionamiento de la Sociedad;, y w) En general realizar toda clase de actos, gestiones o

diligencias y ejercitar todas las acciones que sean necesarias para cumplir los fines de Id’

Sociedad. Ademas, la Junta Directiva para el buen funcionamiento del control interno de la

I.

Sociedad y gestién de riesgos, debera constituir un Comité de Auditoria y un Comité de

]
Riesgos, cuyas competencias vy atribuciones se determinaran en el Caddigo de 'Gobierno

Corporativo; para el caso del Com|te de Riesgos tendra como minimo las competencras que la

normativa de gestzon integral de riesgos le sefiale. VIGESIMA QUINTA. QUORUM VOTACION

Y ACTAS DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Dlrectlva se reunira y celebrara sesioén por [o

menos una vez al mes, dentro o fuera del territorio naciongl en el lugar que sefiale la respectiva
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convdcatoria, la cual serd hecha por el Presidente. Las sesiones de Junta Directiva también

podran celebrarse a través de videoconferencias, cuando alguno o algunos de sus miembros o

la_mayoria de ellos se encontraren en lugares distintos deniro o fuera del territorio de la

Republica. En este dltimo caso, sera responsabilidad del Secretario de la Junta Directiva grabar

—-_— /
por _cualquier medio que la tecnologia permita, la . videoconferencia y _hacer una trascripcién

e

literal de los acuerdos tomados que asentara en el libro de actas correspondiente, debiendo

/
firmar el acta respectiva y remitir a todos los miembros de la Junta Directiva, una copia del acta

por cualquier sistema de transmisién, quienes ademas podran requerir una copia de la

- \

< o LR o B o
grabacion respectiva previo a la firma de dicha acta. La Junta Directiva se tendra por legalmente

’
reunida y-sus decisiones seran vélidas, cuando concurran la mayoria de sus miembros. Las

resoluciones se tomaran por-mayoria de votos de los| miembros presentes. En caso de empate

,_d_gg\‘:__idi_ré el Presidente o quien haga sus veces con voto de calidad. Los acuerdos de Junta

Directiva se haran constar en el Libro de Actas respectivo y.éstas Gltimas seran firmadas por

todos los Directores asistentes. Las actas de las sesiones de la Junta Directiva deberan ser

redactadas en forma clara y detallada, debiendo implementar un sistema de numeracién

secuencial. Las certificaciones de dichas actas o de los puntos en ellas contenidos o en los

demas libros que por ley o'por el presente Pacto corresponda Il\évar a la Sociedad, podran ser

extendidas por el Director Secretario y en ausencia de éste, por cualquier otro director

propietario que la Junta Directiva designe.’Los Directores Suplentes asistiran a las sesiones con

1

voz pero sin voto, salvo cuando sustituyeren a un Director Propietario. Los Directores tienen la

facultad de solicitar informacién adicional sobre asdntos de la Sociedad, debiendo tener acceso

a informacién completa y veraz sobre la Sociedad Y su entorno; asimismo, tienen el derecho de

/ . . :
obtener y disponer de informacién acerca de los puntos a tratar en cada sesion, por lo menos

con dos dias de anticipaciéon. Cuando todos los miembros de la Junta Directiva lo acuerden,

\
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& |
podran tratarse puntos de caracter urqente no informados previamente, Io cual debera constar

en acta. VIGESIMA SEXTA REPRESENTACION LEGAL, JUleIAL Y EXTRAJUDICIAL DE

LA SOCIEDAD. El Presidente de la Junta Directiva es el Representante Legal de la Sociedad,

{
debiendo’ representarla judicial y extrajudicialmente de manera general, quien en el.ejercicio de
\ 1

{
sus funciones tendra las mas amplias y plenas facultades para otorgar en nombre de la

Sociedad, todos los actos y contratos corréspondientes al giro ordinario de los negocios de la

Sociedad; en ese sentido podra suscribir . pélizas de seguro-de todo tipo, fianzas, contratos de
]

reasequro, finiquitos y documentos propios de las operaciones de la Sociedad,|incluyendo la

vy
adquisicién y venta de bienes provenientes de la recuperacion, rescate y ajuste de reclamos y

demandas. El Presidente en nombre de la Sociedad, podra firmar escrituras publicas o suscribir

(. /

|
documentos privados, librar, aceptar endosaroavalar titulosvalores; aSJmismo previo acuerdo

de Junta Directiva podra contraer toda ‘clase de-obligaciones, gravar, enajenar y adquirir bienes

\
muebles o ifimuebles de la Sociedad, conferir foda clase de poderes y revocarlos; cuando por

especiales circunstancias el Presidente hiciere uso de esta ultima facultad sin el previo acuerdo

de la Junta Directiva, sus actuaciones se tendran por validas por ratificacion de la Junta

Directiva en cualquiera de las siguientes sesiones. En ‘general el Presidente podra efectuar|

\

5 / I\ Co - 5 -
todos los actos necesarios para el cumplimiento de las resoluciones de la Junta General de

Accionistas y de la Junta Directiva, asi como los actos que por disposicion legal o de

conformidad conjel presente Pacto Social lg correspondan. La Junta Directiva ioodré delegar
T T

mediahte poder general judicial la representacion judicial de la Sociedad, en persona 'con

facultades para ejercer la procuracion, quien ejercera dicha atribucion por igual periodo para el

que haya sido electa la Junta Directiva, quien podrg revocarlo cuando lo estime convehiente.

VIGESIMA SEPTIMA. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO DE LA JUNTA|

blRECTlVA. El Secretario de la Junta Directiva tendra a su cargo los libros de actas de las

\
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sesiones de Junta General de Accionistas, Junta Directiva y las demas obiigadiones gue sefale

Ia Ley y el presente Pacto Social. VIGESIMA OCTAVA. DEL PRESIDENTE EJECUTIVO, SI LO

v
|

HUBIERE, Y DEL GERENTE GENERAL E! Presidente Ejecutivo, silo hubiére, yeTGerente

General tendran a su cargo el manejo inmediato de la Sociedad y actuaran de conformidad con

los términos de sus respectivos mandatos y de acuerdo a las disposiciones y resoluciones de la

Junta General de Accionistas, de la Junta Directiva, del Pacto Social y de la normativa de la

Socnedad El Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, podra ser miembro de la Junta Directiva, con el

fin de fortalecer la funcién general de supervision. En caso de ausencia temporal o definitiva del

5

/
Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, .0 del Gerente General, la Junta D!rectwa deS|gnara

mtermamente al sustituto. V]GESIMA NOVENA. DE-LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

EJECUTIVO, Sl LO HUBIERE. Las atribuciones del Presidente Ejecutivo, si Io’ hubiere, son las

|
siguientes: a) Dirigir la administracién general de Ia Sociedad, correspondiéndole velar por el

cumplimiento de la Ley de Sociedades de Seguros,‘suReglamén'toynormas emitidas por la

Superintendencia  del Sistema Financiero, demés'leyes aplicables, del presente Pacto Social,

instructivos y- las resoluciones de:la Junta General de Accionistas y de la Junta Directiva; b)

Atender la organizacion interna: de la Sociedad y proponer oportunamente a Ia Junta Directiva

los reglamentos, instructivos y normas que considere convenientes para el buen funcionamiento

de la misma: ¢) Ordenar los estudios que sean convenientes, en relacion con los objetivos de la ‘

Sociedad y formular a la Junta Directiva las propuestas que estime necesarias; d) Presentar a la

|

/S |
Junta Directiva la memoria anual de labores, el balance general, el estado de resultados, el

\

‘ ‘ ' \ :
estado de cambios en el patrimonio y el proyecio de aplicacion de los resultados, los cuales, una

"; - - - » = -
vez aprobados deberan ser sometidos a la consideracion de la Junta General de Accionistas; e)

N
Vigilar el funcionamiento general de la Sociedad Yy comunicar a su personal las

-

\ . 3 ; . :
recomendaciones, observaciones e instrucciones que estime pertinentes; f) Presentar

|
|
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anualmente a la Junta Directiva para su_aprobacion, el presupuesto, el plan de trabajo y el

régimen de salarios de la’ Sociedad: g) Nombrar, suspender v remover a los Gerentes y a los

Jefes de Unidades de su_competencia v ratificar el nombramiento del resto del personal de Ia

Sociedad; h) belegar algunas de sus facultades en los Ejecutivos y en el personal gue considers

t . . - ! - .
conveniente: i) Resolver los asuntos que la Junta Directiva le delegue; |) Desarrollar sus

, ’ |
funciones | de acuerdo a los lineamientos estratégicos y las buenas préacticas de gobiernc

)
corporativo aprobadas por la Junta Directiva;’y k) Establecer e implementar adecuados controled

internos y sistemas de informacién para salvaguardé de los activos y pasivos de la Sociedad. En

N, , . . . . 5
caso que la Junta Directiva no nombrare Presidente Ejecutivo, las presentes facultades serar]

ejecutadas por el .Gerente General o por los Ejecutivos que la Junta Directiva designe|
3 A |

TRIGESIMA. DEL GERENTE GENERAL Y SUS ATRIBUCIONES. La Sociedad contara con un
5 |

Gerente General, quien serd el responsable del'correcto funcionamiento de la Sociedad. Sera

ademas el responsable inmediato de las gerencias, departamentos, secciones'y dependencias

de la Sociedad, de 'conformidad ala estructura organizativa que apruebe la Junta Directiva. E

Gerente General actuara bajo la direccion'del Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, o en su defectd

, \ \
de la Junta Dire’ctiva_. El Gerente, General ‘debera reunir los mismos requisitos y no tener las

! : ]
inhabilidades para ser miembro de la Junta\ Directiva, que establece el articulo doce de la Ley de

Sociedades de Seguros. Sus funciones principales serén: a) Proporcionar ala Junta Directiva y

al Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, la informacion en forma regular, precisa y completa parg

asegurar el buen funcionamiento de la Sociedad; b) Hacer los estudios e investigaciones que I3

. /
Junta Directiva y el Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, le soliciten; c) Preparar el proyecto.de Ia

memoria anual de labores de la Sociedad, del balance general, del estado de resultados, de

estado de cambios en el patrimonio y el proyecto de aplicacion de resultados; d) Nombrar

| suspender y remover a los empleados cuyo nombramiento, suspension o remocion no
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corresponda a la Junta Directiva o al Presidente Ejecutivo, si lo hubiere; e) Desarroliar sus

funciones de acuerdo con los lineamientos estratégicos y las buenas practicas de gobierno

!

‘corporativo aprobadas por “la Junta Directiva; y f) Ejercer las demas funciones gue le delegue la

Junta Directiva y el Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, y aquéllas que por su propia naturaleza le

correspondan a su cargo. TRIGESIMA PRIMERA. REQUISITOS, OBLIGACIONES Y
FUNCIONES DEL AUDITOR EXTERNO Y DEL AUDITOR FISCAL. El Auditor Externo de la

\
Sociedad deberd estar inscrito en el Registro de Auditores de la Superintendencia del Sistema

Financiero, sera designado por ‘lg’ Junta General Ordinaria de Accionistas para cada gjercicio
/

AN

contable anual de la- Sociedad; debera ser independiente de la $ociedadyno tener ninguna

| \
inhabilidad nifincompatibilidad legal para el ejercicio de su cargo; sus funciones seran ademas

de las establecidas en las leyes y normas correspondientes las siguientes: a) Opinar sobre la

suficiencia y efectividad de los sistemas ae control “interno contable de Ia Sociedad; b)

iy . .
Pronunciarse o abstenerse explicita. y motivadamente de hacerlo sobre otros aspectos que

requiera la Superintendencia del Sistema Financiero o la Sociedad: ¢) Manifestar expresamente

en su informe a la Junta General de Accionistas, si ha tenido acceso a la informacion necesaria

para emitir su opinién; d) Revisar los estados y balances mensuales; e) Examinar y certificar los

balances que hayan de remitirse a las autoridades publicas; f) Inspeccionar los libros,

~

comprobantes e inversiones de la Sociedad, asi como las existencias en caja con la frecuencia

s

que sea necesaria; g) En general vigilar las operaciones y actividades de la Sociedad y dar
: /

cuenta por escrito a la Junta Directiva de sus obéervaciones; y h) Asistir a las sesiones de Junta

\

General de Accionistas para rendir los informes que ésta le pida. Las funciones del Auditor

Externo son incompatibles con la prestacion de cualquier otro servicio de éste que limite su

independencia, excepto la de Auditor Fiscal. El Auditor Fiscal de la Sociedad debera estar

debidamente registrado en el Consejo de Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria, sera

. )
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, 0 )
nombrado por la Junta General Ordinaria de Accionistas dentro del periodo anual a dictaminarse

a_mas tardar dentro dé-los cinco meses siguientes de finalizado el periodo anterior; tendr4 las

funciones establecidas en el Cddigo Tributario v en su nombramiento debera observarse lo

i
dispuesto _en el referido Cédigo. En su nombramiento deberan observarse los articulos ciento

R 4
treinta y seis, ciento treinta y siete y ciento treinta \7 ocho del Cédigo Tributario. Las obligaciones
/

y funciones del Auditor Fiscal de conformidad a la Ley, son las siguientes: a) Emitir el dictanllen
| | f

L~ \ > w ” . - . "
e _informe fiscal conforme a lo dispuesto en el articulo ciento treinta v dos del Cédigo Tributario;

: \ 3
by Guardar la mas absoluta independencia de ctiterio con respecto a'la Sociedad, cumplir con

las_normas que el Reglamento de aplicacién del Cadigo Tributario_establece respecto de la

. . . . .
ejecucion técnica de su trabajo; c) Examinar las operaciones de la Sociedad dictaminada, que

estén de conformidad a la normaﬁv_a contable emitida por la Superintendencia del Sistema

/

Financiero para las entidades aseguradoras, ‘las leyes tributarias y el Cédigo Tributario. El
) \

Auditor Fiscal debera: realizar dicho' examen mediante la aplicacién de normas técnicas de

auditoria_que establezca el referido Consejo de Vigilancia; d) Garantizar que lo expresado en el

dictamen fiscal e informe fiscal esté respaldado con los asientos contables en libros legalizados,

T

registros auxiliares y cualquier otro registro especial, que|conforme a las leyes tributarias, leyes
{ / '

especiales y a la técnica contable, deba llevar la Sociedad, asi como la dogumentacion que

/

sustenta dichos registros; e) Atender los requerimientos que formule la Administracion

f A\ )
Tributaria, suministrando dentro de los plazos que ésta |e sefiale, los datos, ampliaciones,

/

justificaciones, explicaciones e informes relativos a los periodos o ejercicios a los que

! _ (
corresponde el dictamen e informe fiscal y los que se vinculen con ellos, asi como los papeles

. \
de trabajo que soportan la auditoria, o en su caso la presentacion del dictamen e informe fiscal,

y f) Reflejar en el dictamen y en el informe fiscal, la situacion tributaria de la Sociedad

dictaminada, incluyendo una nota o apartado qtj‘e' exprese que-las operaciones entre sujetos
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relacionados o con sujetos domiciliados, constituidos o ubicados en paises, estados o territorios

5 con regimenes fiscales preferentes, de baja o nula tributacién o paraisos fiscales cumplen con el

;| _Codigo Tributario y demds leyes fributarias. TRIGESIMA SEGUNDA. EL EJERCICIO

4 CONTABLE ANUAL. El ejercicio contable de la Sociedad comenzara el uno de enero v

5| terminara el treinta y uno de diciembre de cada afo. TRIGESIMA TERCERA. DISPOSIC[C':TN

s|_SUPLETORIA. En todo lo no previsto en el presente Pacto Social se estara é lo dispuesto en e

.1 _Cddigo de Comercio, \la Ley de Supervision y Regulacion del Sistema Financiero, la Ley de

g|_Sociedades -de  Seguros y demas leyes vigentes de la Republica gue resulten aplicables.

/ / ]
3 TRIGESIMA CUARTA. DISOLUCION Y LIQUIDACION. Se procederd a la disolucion y

|
10| liquidacion de la Sociedad- cuando lo acuerde la Junta General Extraordinaria de Accionistas,

1| con el voto requerido para formar resolucién en dicha Junta y en los demas casos sefialados en

12.-€l Cddigo-de Comercio y normas vigentes aplicables. El acuerdo de disolucién comprendera el

/ \
5 nombramiento del liquidador o fiquidadores, el plan de liquidacion y los emolumentos que se les

- asignaran a éstos. El liquidador o liquidadores'se sujetaran a lo dispuesto en las disposiciones
<

;5] del Cddigo de - Comercio y legislacién aplicable. TRIGESIMA QUINTA. ARBITRAMENTO

16| OBLIGATORIO. Toda desavenencia que surja entre los acgionistas y la Sociedad, deber? ser

" resueita por medio de un arbitraje, de conformidad al procedimiento arbitral establecido en la

. Ley de Conciliacién, Mediacién y Arbitraje. Yo, la suscrita Notario DOY FE: I}Que es legitima

sl Y suficiente la personeria con Ia que actlan los comparecientes, por haber tenido a la vista:

)
,o| Certificacion deacuerdo niimero Tres de sesion de Junta General Extraordinaria de Accionistas

i JGA-cero cero doce-veinticinco, celebrada el'dia treinta de abril de dos mil veinticinco, extendida

.| 2@ los quince dias del mes de mayo de dos mil veinticinco,' por el licenciado Francisco Javier

] s

5 Alvarenga Melgar, Secretario de Ia Junta General de™ Accionistas de la Sociedad

5 FEDECREDITO VIDA, S.A SEGUROS DE PERSONAS, en la que consta que se acordé

\
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nombrar a los compareclentes como E|ecutores Especiales del acuerdo a%m de modificar ls

/

CLAUSULA CUARTA del pacto somal de la Aseduradora y la incorporacion en un solo texto di

L

‘\

fodas la clausuie'as gue integran el pacto social de Ia-somedad, en la forma que ha guedadd

redactada en este instrumento. 11) Que he tenido a la vista testimonio de escritura matriz de|

modificacion de pacto social e integracién:en un solo texto de las clausulas que lo conforman

L

otorgada ?n la ciudad de San Salvador, hoy Distrito de San Saivador y Capital de la Republicg,
* \

Municipio de San Salvador Centro, a las quince horas del dia freinta de diciembre de dos mi

veintiuno, ante mis oficios notariales, inscrita el dia veinticinco de enero de dos mil veintidos, gl

_numero DIECISIETE , del Libro CUATRO MIL QUINIEN'fOS OCHO del Registro de Sociedade$

del Registro de Comercio; lIf) Que hée tenido a la vista la certificacion extendida el dia seis d

octubre de dos mil Jeinti‘cinco por el licenciado Anibal A. Elias, en representacion de ELIAS &

ASOCIADOS, S.A.  DE C.V., en la que consta que el aumento del capital social de Ia

\

r s /. - . 3 -‘! e . H \\\ - _,f - - .
Aseguradora se acordé realizarlo mediante la capitalizacion de utilidades retenidas de ejerciciog

anteriores, por lo que el nuevo capital social de la Aseguradora es de TRECE MILLONES

DOSCIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DF

AMERICA, representado y dividido en CIENTO TREINTAY DOS MIL QUINIENTAS SIETE

I

; .
acciones comunes y nominativas de'un valor de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

!

DE AMERICA cada una; por lo que, el nimero de nuevas acciones emitidas, cantldad de

acciones que corresponden a cada accionista con indicacién del porcentaje de participacion er

el \nuevo capitél social es el siguiente: 1) FEDERACION DE CAJAS DE CREDITO Y DE

BANCOS DE LOS TRABAJADORES, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAL

LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe TRECE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y

SIETE acciones equivalentes a UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL

f ) .
SETECIENTOS DOLAR":'S 'DE LOS, ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo gue el nimerp

\ Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-9600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
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equivalentes a TRES MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS DOLARES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el veinticuatro punto novecientos

noventa y siete mil ciento setenta millonésima por ciento; 2) CAJA DE CREDITO DE SAN |

VICENTE, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL

VARIABLE suscribe CUATRO MIL SEISCIENTAS TREINTAY OCHO/_acciones equivalentes a

CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA, por lo que el ndmero total de acciones suscritas es de ONCE MIL

CIENTO SETENTA Y CUATRO acciones equivalentes a UN MILLON CIEIﬂTO DIECISIETE MIL

CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el

A
ocho punto cuatrocientos treinta y dos mil setecientos sesenta y dos millonésima por ciento; 3) /

CAJA DE CREDITO DE SANTIAGO NONUALEO, SOCIEDAD COOPERATIVA DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAP['I?)\L VARIABLE suscribe CUATRO MIL

\
CUATROCIENTAS CINCO acciones equivalenies a CUATROCIENTOS CUARENTA MIL

QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS IjE AMERICA, por lo que el numero total

de acciones suscritas es de DIEZ MIL SEISCIENTAS TRECE acciones equivalentes a UN

MILLON SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA, que representan el ocho punto cerb cero nueve mil trescientos ochentay ocho

millonésima _por cienio; 4) CAJA DE CREDITO DE SONSONATE, SOCIEDAD COOPERATIVA

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe CUATRO MIL

TRESCIENTOS SETENTA'Y OCHO acciones equivalenies a CUATROCIENTOS TREINTA Y

SIETE MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, porlo que

el numero toial de aéolones suscritas es de DIEZ MIL QUINIENTAS CUARENTA Y SIETE

accnonesz equivalentes a UN MILLON CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS DOLARES
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DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMER[CA gue representan el siete punto novecientos

cincuenta y nueve mll qulnientos setenta y nueve millonésima por ciento: 5) CAJA DE CREDITO

DE ZACATECOLUCA, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE suscribe CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO acciones

equivalentes a CUATROCIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS

ESTADOS U‘NIDO'S DE AMERICA, por lo que el nimero total de acciones suscritas es de DIEZ

MIL QUINIENTAS 'CUARENTA Y SIETE _a\cciones equivalentes a UN MILLON CINCUENTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS DOLARES DE Los ESTADOS UNIDOS’ DE AMERICA, que

representan el siete punto novementos cmcuenta y nueve mil quinientos setenta y nueve

millonésima por ciento; 6) CAJA DE CREDITO DE USULUTAN SOCIEDAD COOPERATIVA

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAP]TAL VARIABLE suscribe  TRES MIL

NOVECIENTAS TRE!NTA Y SEIS acciones equwalentes a TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES

MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA por lo que el

\
niimero total de' acciones suscntas es de NUEVE MIL CUATROC[ENTAS OCHENTA Y DOS

acciones equwalentes a NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS DOLARES

| |

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA que representan el siete punto ciento cincuenta y

cinco mil ochocientos cuarenta y ocho millonésima por ciento; 7) PRIMER BANCO DE LOS

TRABAJADORES, SOCIEDAD COOPERA‘I.‘IVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE suscribe DOS MIL NOVECIENTAS NOVENTA Y OCHO acciones

equivalentes a DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo/que el nimero total de acciones suscritas es de

SIETE MIL DOSCIENTAS VEINTITRES acciones equivalentes a SETECIEN’IKOS VEIJNTIDOS
MIL TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el

cinco punto cuatrocientos cmcuenta y un mil tremta y tres millonésima por ciento, 8) BANCO DE
I / Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-9600 - Tiraje de 29,468,001 al 30,466,000 - 5/2025
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COOPERACION FINANGIERA DE LOS/TRABAJADORES SOCIEDAD COOPERAT!VA DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe UN MIL SETECIENTAS

CINCUENTA acciones equivalentes a CIENTO’SETENTA Y C"iNCO MIL DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por o que el numero total de acciones suscritas es de

CUATRO MIL DOSCIENTAS DIECISEIS acciones equwalentes a CUATROCIENTOS

VEINTIUN MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS'UNIDOS DE AMERICA, que

representan el tres punto ciento ochenta y un mil setecientos diecinueve millonésima por ciento;

r \
9) CAJA DE CREDITO DE AGUILARES, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD

Ll_ﬁllTADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe OCHOCIENTAS TREINTA Y TRES acciones

equivalentes a OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA, por loque el nimero total de acciones suscritas es de DOS MIL SIETE
. y
acciones equivalentes a DOSCIENTOS MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS /

UNIDOS DE AMERICA, - que representan eluno punto quinientos catorce mil seiscientos treinta

y siete millonésima por ciento; 10) CAJA DE CREDITO DE SAN MARTIN, SOCIEDAD

COOPERATIVA DE RESPONSAB!LIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe

\ [ ;
|OCHOCIENTAS TREINTA Y TRES acciones equivalentes a OCHENTA Y TRES MIL

TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS' DE AMERICA, por lo que el niimero

total de acciones suscritas es de DOS MIL SIETE acciones equivale‘ntes a DOSCIENTOS MIL

] )
SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el uno

punto quinie,-ntoé catorce mil seiscientos treinta ysieteJ millonésima por ciento; 11) CAJA DE |

N v \ _ ;
CREDITO DE SANTA ROSA DE LIMA, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe OCHOCIENTAS TREINTA Y TRES acciones

{ * ;
equivalentes a OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

\

UNIDOS DE AMERICA, por lo que el niimero total de acciones suscritas es de DOS MIL SIETE
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acciones equwalentes a. DOSCIENTOS MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS |

UNIDOS DE AMERICA que representan el uno punto quinientos catorce mil seiscientos treinta

vy siete mllloneSIma por cniento; 12) . CAJA DE CREDITO DE SOYAPANGO, SOCIEDAL

/COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe

SEISCIENTAS NOVENTA acciones equivalentes a SESENTA Y NUEVE MIL DOLARES DE

[

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA por lb que el nimero total de acciones susé:ntas es del_.

[

MIL SEISCIENTOS/SESENTA Y TRES acciones equivalentes a CIENTO SESENTA Y SEIS MIL|
T’RESCIE’N'\FOS."‘I DOLARES DE 'LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el und

punto doscientos cincuenta. y cinco_mil veintiocho millonésima por ciento; 13) CAJA %

. | .
CREDITO DE TENANCINGO, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

DE CAPITAL VARIABLE suscribe SEISCIENTAS SESENTA Y SEIS acciones equivalentels g

SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,

por lo que el niUmero total de acciones suyscritas es de UN MIL SEISCIENTAS CINCO acciones

q
equwalentes a CIENTO SESENTA MIL QUIN!El(ITOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

L :
DE AMERICA, que representan el uno punto doscientos once mil doscientos cincuenta y;siete

mtlloneSIma por ciento; 14) BANCO DE LOS TRABAJADORES SALVADORENOS, SOCIEDAD

COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD * LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE Suscrlbe

SEISCIENTAS CUARENTA Y DOS acciones equivalentes a SESENTA Y CUATRO MIL

DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el niimero
total de/ acciones suséritas es de UN MIL QUINIENTAS CUARENTA Y SIETE acciones

equivalentes a CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el uno punto ciento sesenta y siete mil

cuatrocientos | ochenta y cinco millonésima por ciento; 15) CAJA DE CREDITO DE

COJUTEPEQUE, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
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CAPITAL VARIABLE . suscribe SEISCIENTAS VEINTICUATRO acciones eguivalentes a

SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOSI DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA, por "Io que el n&fhero total de acciones suscritas es de UN MIL QUINIENTAS TRES

[ .
acciones equivalentes a CIENTO CINCUENTA MIL TRESCIENTOS DOLARES DE _LOS

\
ESTADCS UN[DOS DE AMERICA, que representan el uno punto ciento treinta y cuatro mil

\ |
doscientos ochenta millonésima por ciento; 16) CAJA DE CREDITO DE AHUACHAPAN,

SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE

suscrlbe QU]N[ENTAS CUARENTA Y SIETE acciones equivalentes a CINCUENTA Y CUATRO

MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el

numero total de acciones suscritas es de UN MIL TRESCIENTAS DIECIOCHO acciones

\

equivalentes a CIENTO TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

LJ_NLE)*QS,,_,DE___AMEBICA, que_representan el cero. punto novecientos noventa y cuatro mil

—

seiscientos sesenta y cuatro millonésima por ciento; 17) CAJA DE CREDITO DE JOCORO,

SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE

suscribe QUINIENTAS CUARENTA Y.SEIS acciones equivalentes a CINCUENTA Y CUATRO

MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el

nimero total de acciones suscrltas es de UN MIL TRESCIENTAS QUINCE acciones

equivalentes a CIENTO TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto hovecientos noventa y ‘dos mil

cuatrocientos millonésima por ciento: 18) CAJA DE CREDITO DE SENSUNTEPEQUE,

\ ‘ .
SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE

suscribe  QUINIENTAS CUARENTA Y CUATRO acciones equivalentes a CINCUENTA Y

CUATRO MIL CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo

que el nimero total de acciones suscritas es ‘de UN MIL TRESCIENTAS ONCE acciones

t




Loy {
H il

equivalentes a CIENTO TREINTA'Y UN MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

[

AMERICA, que rebr‘eséht'ahf"eficero punto novecientos ochenta y nueve mil trescientos ochenta

[#+]

.\. T

,_dos millonésima por ciento; 19) CAJA DE CREDITO DE SAN PEDRO NONUALCO. SOCIEDAD

/ /
COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE _suscrib

w

CUATROCIENTAS NOVENTA acciones equivalentes a CUARENTA Y NUEVE ML DOLARES

DE LOS ESTADOS UNIdOS DE AMERICA, porlo que el niimero total/de acciones suscritas es
¢ {

de‘, UN MIL CIENTO OCHENTA acciones equiva%léntes(a CIENTO DIECIOCHO ML DOLARES
|

'DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que rebrese‘ntan el cero punto ochocientog
1

noventa mil guinientos: diecinueve mi!lonésima por ciento; 20) CAJA DE . CREDITO DE

! J‘ : i ;
ILOEASCO, SOCIEDAD COOPERA-TIV’A DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAI

VARIABLE \suscrlbe CUATROCIENTAS CUARENTA Y UN acciones equivalentes a

CUARENTA Y CUATRO MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADdS UNIDOS DE AMERICA, pof

lo que el nimero total de acciones suscritas es de UN MIL SESENTA Y DOS acciones
: ‘ ) \
equivalentes a CIENTO SEIS MIL DOSGIENT:OS DOLARE_S DE LOS ESTADOS UNIDOS DH

; \ ; ﬁ
AMERICA, que representan el cero punto ochocientos un mil cuatrocientos sesenta y'siets

millonésima por C|ento 21) BANCO DE LOS TRABAJADORES DE SAN MIGUEL, SOCIEDAI:

COOPERATIVA DE RESPONSABlLIDA6 LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscrib

w

CUATROCIENTAS CUARENTA Y UN acciones equwalentes a CUARENTAYCUATRO IVIlL

CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS ,DE AMERICA, por lo que el niimero total d

U

l
acciones suscritas es de UN MIL SESENTA Y DOS acciones equivalentes a CIENTO SEIS MiL.

DOSCIENTOS DOLARES DE 1LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cerg

punto ochocientos un mil cuatrocientos sesenta ys\.-iete millonésima por ciento; 22) CAJA DE

CREDITO DE NUEVA CONCEPCION, SOCIEDAD COOPERATIVA‘ DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA DE CAPITAL 'VARIABLE suscr’ be CUATROCIENTAS CUARENTA Y UN accioney
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equivalentes a CUARENTA Y CUATRO MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

DOS COLONES

AMERICA, por lo que el nimero total de acciones suscritas es de UN MIL SESENTA Y DOS

/

acciones equivalentes a CIENTO SEIS MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto ochocientos un mil cuatrocientos

sesenta y siete millonésima por cie.ﬁto; 23) CAJA DE CREDITO DE SAN AGUSTIN, SOCIEDAD

N {
COOPERATIVA™ DE RESPONSABILIDAD. LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe

CUATROCIENTAS DIECIOCHO acciones equivalentes a . CUARENTA Y UN ' MiL

OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el niimero

total de acciones suscritas. es de UN MIL: SIETE acciones equivalentes a €IEN MIL

SETECIENTOS /DOLARESI DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el

|

cero punto setecientos cincuenta  y nueve mil novecientos-sesenta millonésima por ciento; 24)

CAJA DE CREDITO DE_CEHAL_CHUAPA, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD

LIMITA_l)ZJA DE CAPITAL VARIABLE suscribe CUATROCIENTAS UN acciones equivalentes a
CUARENTA MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el

[
nimero total de acciones suscritas es de NOVECIENTAS SESENTA Y SEIS acciones

. , ]
equivalentes a NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DOLARES DELOS ESTADOS UNIDOS

DE AMERICA, que representan el cero punto setecientos veintinueve mil dieciocho millonésima

por_ciento; 25) CAJA DE CREDITO METROPOLITANA, SOCIEDAD COOPERATIVA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe TRESCIENTAS SETENTA

Y OCHO acciones equivalentes a TREINTA'Y SIETE MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS

21LST;’-\DOS UNIDQS-DE AMERICA, por lo que el nimerp total de acciones suscntas esde

NOVECIENTAS ONCE acciones equivalentes a NOVENTA Y UN'MIL CIEN DOLARES DE LOS

| ESTADOS UNlDOS DE AMERICA, que representan el cero punto seiscientos ochenta y siete

mil quinientos once millonésima por ciento; 26) CAJA DE CREDITO DE SAN MIGUEL,
‘ | w
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! ‘ | \
SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE
suscribe TRESCIENTAS: ‘CUARENTA Y CUATRO acciones equivalentes a TREINTA Y

CUATRO MIL CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo

/

gue el qun}ero total de acciones suscritas es de OCHOCIENTAS VEINTINUEVE acciones

equivalentes a OCHENTA Y DOS MIL NOVEQIENTGS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

DE AMERICA, due representan el cero punto seiscientos veinticinco mil seiscientos veintisiete

millonésima por ciento; 27) CAJA DE CI%ED‘ITO'DE LA UNION, SOCIEDAD COOPERATIVA

\ :

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA D‘E\'\CAPITAL VARIABLE suscribe TRESCIENTAS
|

TREINTA 'Y CUATRO acciones equivalentes a. TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS

ny , . ~
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el nimero total de lacciones

lsuscritas es de OCHOCIENTAS CIENCO acciones equivalentes a OCHENTA\ MIL QUINIENTOS

DOLARES DE LOS ESTADOS ‘UNIDDS DE: 'AMERICA, que representan el cero punto

seiscientos sieté mil quinientos quince millonésima por ciento; 28) CAJA DE CREDITO DE SAN

I‘GNACIOT SOCIEDAD COOPERATIVA DE' RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL

VARIABLE suscribe TRESCIENTAS VEINTIDOS acciones equivalentes a TREINTA Y DOS:MIL

DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo gque el nimero

total de acciones suscritas es de SETECIENTAS SETENTA 'Y SEIS acciones equivalentes a

SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,

que representan el cero punto quinientos ochenta y cinco mil seiscientos veintinueve

millonésima por ciento; 29) CAJA DE CREDITO DE SUCHITOTO, SOCIEDAD COOPERATIVA

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe DOSCIENTAS

NOVENTA Y DOS acciones equivalentes a VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS DOLARES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el nimero total de acciones suscritas es|de

SETJ;ECIENTAS TRES acciones equivalentes a SETENTA MIL TRESCIENTOS DOLARES DE
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DOS COLONES

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto quinientos treinta mil

quinientos treinta y ocho millonésima por ci'ento; 30) CAJA DE CREDITO DE ATIQUIZAYA,
\

SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE

suscribe  DOSCIENTAS CINCUENTA Y SEIS acciones equivalentes a VEINTICINCO MIL

SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el nimero

\

total de acciones suscrifas es de SEISCIENTAS DIECISIETE acciones equivalentes a |

SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,

que representan el cero punto cuatrocientos sesenta y cinco mil seiscientos treinta y seis

millonésima por ciento; 31) CAJA DE CREDITO DE OLOCUILTA, SOCIEDAD COOPERATIVA
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe DOSCIENTAS

CUARENTA Y NUEVE acciones- equivalentes a VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el niimero total de acciones

suscritas es de SEISCIENTAS acciones equivalentes a SESENTA MIL DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto cuatrocientos cincuenta y dos

mil ochocientos seis millonésima por ciento; 32) CAJA DE CREDITO DE CONCEPCION

BATRES, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL

VARIABLE suscribe DOSCIENTAS VEINTICUATRO acciones equivalentes a VEINTIDOS MIL

CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el

nimero total de acciones suscritas es de QUINIENTAS TREINTA Y NUEVE acciones

equivalentes a CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

T =
UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto cuatrocientos seis mil setecientos

setenta y uno millonésima por ciento; 33) CAJA DE CREDITO RURAL DE CHALATENANGO,

SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE

suscribe DOSCIENTAS VEINTICUATRO acciones equivalentes a VEINTIDOS MIL

\



10
11
12
13
. 14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

24

CUATROCIENTOS DOLLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que e

numero total de accmnes suscntas es de QUINIENTAS TRE!NTA Y NUEVE acciones

equwalentes a CINCUENTA Y TRES MiL NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA, que representan‘el cero_punto cuatrocientos seis mil setecientos

setenta y. uno mitllonésima _por_ciento; 34) CAJA DE CREDITO DE IZALCO, SOCIEDAD

K17

DOSCIENTAS VEINTICUATRQ® acciones 'eduivaléntes ‘a VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS

COOPERATIVA| DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE _susorit
!

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo gue el niimero total de acciones

suscritas es de QUINIENTAS TREINTA Y NUEVE acciones equivalentes a CINCUENTA‘H

A

TRES MIL NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que

representan el cero punto cuatrocientos seis mil setecientos setenta y uno millonésima pot

ciento; '35)CAJA DE CREDITO DE SANTA ANA},* 'SOCIEDAD COOPERATIVA DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA §-‘~D[E CAPITAL VARIABLE susbﬁbe DOSCIENTAS

VEINTICUATRO acciones equivalentes a VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS DOLARES DH

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA;/po'r lo que el'ntimero total de acciones suscritas es dg

QUINIENTAS TRENTA Y NUEVE - acciones equivalentes a CINCUENTA Y TRES MiL

NOVECIENTOS DOLARéS DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, qujé/represent'ane

c:e\ro punto cuatrocientos seis mil setecientos setenta y.uno millonésima-por ciento; 36) CAJ

P /
DE CREDITO DE CIUDAD BARRIOS, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD

LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscrlbe DOSCIENTAS VEINTIUN acciones equwaientes 3

[
VEINTIDOS MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que e

nuimero total de acciones suscritas es de QUINIENTOS TREINTA Y DOS acciones equivalentes

] ,
a CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA, que representan el cero punto cuatrocientos un mil cuatrocientos ochenta y ochd

A Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-8600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,468,000 - 5/2025
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millonésima por ciento; 37) BANCO IZALQUENO DE LOS TRABAJADORES, SOCIEDAD

'8
DOS COLONES

COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe

DOSCIENTAS QUINCE acciones eguivalentes a VEINTIUNMIL QUINIENTOS DOLARES DE

/
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el numero total de acciones suscritas es de

QUINIENTAS DIECiOCHO acciones equivalentes a CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan ei cero punto

frescientos noventa ‘mil novecientos veintitrés millonésima por ciento; 38) CAJA DE CREDITO

\ '
DE CANDELARIA DE LA FRONTERA, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD
7 B

LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe DOSCIENTAS DOCE acciones equivalentes a

VEINTIUN MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo

/ . /
que el numero, total de. acciones suscritas es de QUINIENTAS ONCE acciones equivalentes a

CINCUENTA Y UN MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. que

representan el cero punto trescientos ochenta y cinco mil seiscientos cuarenta millonésima por

Clento 39) CAJA DE CREDITO DE TONACATEPEQUE, SOCIEDAD COOPERATIVA DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe DOSCIENTAS DOCE

acciones equwalentes a VEINTIUN MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

DE AMERICA, por Io que el ndmero tota] de acciones suscritas es de QUINIENTAS ONCE

acciones equivalentes a CINCUENTA Y UN MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

DE AMERICA, que representan el cero punto trescientos ochenta y cinco mil seiscientos

cuarenta millonésima por ciento; 40) CAJA DE CREDITO DE ACAJUTLA, SOCIEDAD

"COCPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe

DOSCIENTAS SEIS acciones equivalentes a VEINTE MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, porllo que el numero totél de acciones suscritas es de

CUATROCIENTAS NOVENTA Y SEIS acciones equivalentes a CUARENTA Y NUEVE MIL

/
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SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. que representan el cero

punto trescientos setenta y .cuatro mil frescientos veinte millonésima por ciento; 41) CAJA DE

CREDITO DE CIUDAD _ARCE, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD
I
LIMITADA. \DE _CAPITAL VARIABLE suscribe CIENTO SESENTA Y CINCO acciones

equivalentes & DIECISEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA, por lo ‘que el numereo totaf\de acciones suscritas es de TRESCIENTAS NOVENTA Y
OCHO acciones equivalentes a TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto trescientos mil trescientos

/ ;
sesenta y un millonésima por ciento; 42) CAJA DE CREDITO DE LA LIBERTAD, SQCIEDAD

)

COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe |

| , 7 ,
CIENTO SESENTA Y CINCO/ gccfones equivalentés a DIECISEIS MIL QUINIENTOS DOLARES

} ‘l

: ; /
DE LOS ESTADQS UNIDOS DE AMERICA, por lo:que el numero total de acciones suscritas es

de TRESCIENTAS NOVENTA 'Y OCHO acéiones équivalentes ‘a TREINTA Y NUEVE MIL

[
/

OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el

cero punto trescientos mil trescientos sesenta y un millonésima por ciento; 43) CAJA DE
: : _

CRED|TO DE BERLIN, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE

CAPITAL VARIABLE suscribe QIENTO CI-NGUENTA Y UN acciones é\qmval‘entes a QUINCE

MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNt[BOS DE AMERICA, por lo que el niimero total de

/
accuones suscritas _es de TRESCIENTAS SESENTA Y CUATRO acciones equwalentes a

TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DOLARES DE|LOS ESTADOS UNIDOS DE

’ * l ;
AMERICA, que representan el cero punto, doscientos” setenta y cuatro mil setecientos dos

millonésima por cientp; 44) CAJA DE CREDITO DE QUEZALTEPEQUE, SOCIEDAD

COOPERATIVA DE RESPdNSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe

CIENTO CUARENTA Y OCHO acciones equivalentes a CATORCE MIL OCHOCIENTOS
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DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo gque el nimero total de acciones

suscritas’ es de TRESCIENTAS CINCUENTA Y SIETE acciones eguivalentes a TREINTAY

CINCO MIL SETECIENTOS DOLARES [DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que

repqesehtan el cero punto doscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos veinte millonésima por

ciento; 45) CAJA DE CREDITO DE SAN SALVADOR DE JOYEROS Y RELOJEROS,

SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE

suscribe CIENTO. VEINTISEIS acciones equivalentes a DOCE MIL SEISCIENTOS DOLARES

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el nimero total de acciones suscritas es

de TRESCIENTAS TRES accibnes equivalentes a TREINTA MILTRESCIENTOS DOLARES DE

LOS ESTADOS UN[DOS DE AMERICA -gue representan el cero punto dosmentos veintiocho

mil selsctentos sesenta y siete mllionesma por ciento; - 46) CAJA DE CREDITO DE SAN

|FRANCISCO GOTERA, SOCIEDAD COOPERATIVA ‘DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE

CAPITAL VARIABLE suscribe OCHENTA Y CINCO acciones equivalentes a OCHO MIL

QUINIENTOS: DOLARES DE LOS ESTADOS UN_IDO_S DE AMERICA, por lo que el ntimero total

de acciones suscritas es de DOSC!ENTAS CINCO acciones equivalentes a- VE!NTE MiL

QUINIENTOS DOLARES DE LOS. ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero

punto ciento cincuenta y cuatro mil setecientos'nueve millonésima por ciento;' 47) PRIMER

BANCO DE LOS . TRABAJADORES DE SANTA ANA, SOCIEDAD COOPERATIVA DE
|

RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe SETENTA Y OCHO
acciones equivalentes a §IETE MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

_|DE AMERICA, por Io que el nimero total de acciones suscritas es de CIENTO OCHENTA Y

OCHO acciones equivalentes a DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS

\ .
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto ciento cuarenta y un mil

ochocientos setenta y nueve millonésima por ciento; 48) CAJA DE CREDITO DE JUAYUA,

!
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SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABlLIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABIlE

suscnbe SETENTA Y CUATRO acciones equivalentes a SIETE MIL CUATROCIENTOS

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el niimero total de acciones

/
suscritas es de CIENTO SETENTA Y OCHO acciones equivalentes a DIECISIETE MIL

OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTAbOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el

cero punto ciento treinta y cuatro mil trescientos treinta'y tres millonésima por ciento; 49) CAllA

, j | .
DE CREDITO Y AHORRO DE SAN JUAN OPICO, SOCIEDAD COOPERATIVA DE

i
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe CINCUENTA Y OCHO

acciones equivalentes a CINCO MIL OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

DE AMERICA por lo que el numero total de accmnes suscritas es de CIENTO CUARENTA

accmnes( equivalentes a’CATORCE MIL DOLARES" DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,

que representén el cero punto ciento cinco mil seiscientos cmcuentaycmco millonésima por

ciento; 50) CAJA DE CREDITQ DE JUCUAPA "SALOMON R. ZELAYA", SOCIEDAD
2 i i — |
COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD ' LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe

\ !
CUARENTA Y SIETE acciones equivalentes a CUATRO MIL SETECIENTOS DOLARES DE

I«
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el nimero total de acciones suscritas es de

CIENTO TRECE acciones equivalentes a ONCE MIL TRESCIENTOS DOLARES DE LOS
i

. {
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto cero ochentay cinco mil

doscientos setenta y nueve millonésima por ciento; 51) CAJA DE CRI’:‘D]TO DE ARMENIA,
SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE

suscribe 'CUARENTA Y SIETE acciones equivalentes a fCUATRO: MIL{SETECIENTOS/

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA por lo que el nimero total de acciones

suscritas es de CIENTO TRECE acciones equivalentes a ONCE MIL TRESCIENTOS DOLARES

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto cero ochenta y cinco

J lmpresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-8600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
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\ i
mil doscientos setenta y nueve millonésima por ciento; 52) CAJA DE' CREDITO DE SAN

ALEJO, SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL

VARIABLE suscribe  CUARENTA Y TRES  acciones equ-ivalentes" a CUATRO MIl
TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por lo que el ndmerd

/
total de acciones suscritas es de CIENTO CUATRO acciones equivalentes a DIEZ MLl

CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan e

cero puntd cero setenta y ocho mil cuatrocientos ochenta y seis millonésima por ciento; 53)

I
CAJA DE CREDITO DE: SAN SEBASTIAN, SOCIEDAD COOPERATIVA DE

RESPONSABILID,ED LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe TREINTA Y UN acciones

equivalentes a TRES MIL CIEN:-DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, por Id

que el numero total de acciones suscritas es de SETENTA Y CUATRO acciones equivalentes a

SIETE MIL CUATROCIENTOS DOLA!RE_S DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que

representan el cero punto cero”cincuenta y cinco mil ocihpcientos cuarenta y seis millonésima

por ciento; y 54) CAJA DE-CREDITO DE SANTIAGO DE MARIA, SOCIEDAD COOPERATIVA

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE suscribe VEINTICINCO acciones

equiv-alentes. a DOS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

por lo que el nimero total de acciones suscritas es de SESENTA acciones equivalentes a SEIS

MIL DOLARES\' DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, que representan el cero punto cero

cuarenta y cinco mil doscientos ochenta y uno millonésima por ciento. En la forma anterior

quedan cubierto el aumento de capital efectuado por capitalizacion de dividendos, de acuerdo|

con la clausula cuarta de esta escritura. IV) De haber tenido a Ia vista las publicaciones de Iz

! 2 - - - - - ~ - - - - 'j, - 0
convocatoria de Junta General Extraordinaria‘de Accionistas en el Diario Oficial y en Diario de

Hoy, en la fechas siguientes: Diario Oficial: a) Numero sesenta del Tomo cuatrocientos

cuarenta y seis, de fecha veintiséis de marzo de dos mil veinticinco; b) Nimero sesenta y dos

i

! /
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L
del Tomo cuatrocnentos cuarenta v sels de fecha veintiocho de marzo de dos mil veinticinco:

c¢) Niumero seéenta v cuatro Tomo Cuatrocientos cuarenta y siete, de fecha uno de abril de dog

|
)
mil veinticinco. En el Diario de Hoy, los ejemplares en las fechas siguientes: veintisiete ly

|

{
veintinueve de marzo de dos mil veinticinco; v dos de abril de dos mil veinticinco. V) Autorizacioh
T

T
i

| U ;
de la Superintendencia del Sistema Financiero para la inversién de Entidades Supervisadas. Y«

o 4 J | ‘
la Notario DOY FE de haber tenido a la vista'las autorizaciones emitidas por la Superintendencis

/

del Sistema Financiero, ‘que se. detallan . a * continuacién |: a) Carta referencia ntumerd

DS-SABAO-DT- Dieciocho mil doscientos veinticuatro, emitida pér la Ingeniera Evelyn Mariso

)
Gracias, Superintendenta del Sistema Financiero, en fecha veintinueve de julio de dos mil

veinticinco, mediante la cual comunica®que el Consejo Directivo de la Superintendencia dell
] ;

Sistema Financiero en sesién numero CD-treinta y seis/dos mil veinticinco, celebrada el dig

veinticinco de julio de dos mil “‘veinticinco, autorizé a PRIMER BANCO DE LOS

TRABAJADORES, S.C. DE R.L. DE C.V;, para qﬂie incremente su/inversion en el capital socig

‘de la Sociedad la Sociedad FEDECREDITO VIDA, SA SEGUROS DE PERSONAS, en la

cantidad de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOLARES DELOS$
ESTADdS 'Y UNIDOS DE AMERICA, mediante la adquisicién de DOS MIL NOVECIENTAS$

NOVENTA . 4 OCHO acciones con un va!or nominal de CIEN DOLARES DE LOS ESTADO‘S

UN]IE)OS DE AMERICA, producto de la capltahzaclon de dlv:dendos b) Carta referencia numer

DS-SABAO-DT- Dieciocho mil dosclentos veintiséis, emltlda por la Ingeniera Evelyn Marisdl

Gracias, Superintendenta‘ del Sistemé’ Financiero, en fecha veintinueve de julio de dos ml“

| . . . . Jo. ; i
veinticinco, mediante la cual comunica que el Consejo Directivo de la Superintendencia del

Sistema Financiero, en sesién nimero CD-treinta y seis/dos mil veinticinco, celebrada el dig

veinticincs de falio de dos mil veinticinco, autorizé a FEDERACION DE CAJAS DE CREDITO Y

DE BANCOS DE LOS TRABAJADORES S.C.deR.L. de C V., para que incremente su inversion

\ Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-9600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
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en el capital social de la Sociedad FEDECREDITO VIDA, SA., SEGUR‘OS DE PERSONAS, en J
la cantidadl de UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETEC[ENTOS

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, a través de la adguisicion de TRECE

MIL SETECIENTAS CUARENTA Y SIETE acciones, con un valor nominal de CIEN DOLARES

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, producto de la capitalizacion de dividendos; c¢)

Carta referencia niimero DS-SABAO-DT- Diecisiete mil seiscientos cincuenta y ocho, emitida

por la Ingeniera Evelyn Marisol Gracias, Superintendenta del Sistema Financiero, en fecha

veintidés de julio de dos mil veinticinco, mediante la cual comunica que el Consejo Directivo de

4
[l

la Superintendencia del -Sistema Financiero en sesién ndmero CD-treinta y cinco/dos mil

veinticinco, celebrada el dia dieciocho de julio-de dos mil veintici’nco, autorizé a BANCO DE LOS

%

_y \
TRABAJADORES SALVADORENGS, S.C. de R.L. de CV,, para que incremente su inversion

en ¢l capital social de la Sociedad FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, en

la cantidad | de SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA, a través de la adquisicion de SEISCIENTAS CUARENTA Y DOS

acciones, con un valor nominal de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,

) |
producto de la capitalizacién de dividendos; y d) Carta referencia nimero DS-SABAO-DT-

Veintidés mil setecientos tres, emitida por la Ingeniera Evelyn Marisol Gracias, Superintendenta

del Sistema Financiero, en fecha veintitrés de septiembre de dos mil veinticinco, mediante la

cual comunica que el Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero en

sesion numero CD-cuarenta y cinco/dos mil veinticinco, celebrada el dia diecinueve de

septiembre de dos mil veinticinco, autorizd a BANCO IZALQUENO DE LOS TRABAJADORES,

\

S.C. de RL. de C.V, para que incremente su inversién en el capital social de la Sociedad

FEDECREDITO VIDA, SA., SEGUROS DE PERSONAS, en la cantidad de VEINTIUN MIL

QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, a través de la adquisicion
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de DOSCIENTAS QUINCE accuones con un valor nominal de CIEN DOLARES DE

i
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, producto de la capitalizacion de dividendos. V1) DOY FE de

| : - v S
haber tenido Ia vis]ta la carta referencia DS-;DAJ-UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO,

\ { L |
de fecha diecinueve de enero de dos mil veintiséis, firmada digitalmente por la Ingeniera Evelyn

\

Marisol Gracias, Superintendenta _del Sistema Financiero, de la Superintendencia del Sistema

Financiero, mediante la cual comunica que el Consejo Directivo de la Superintendencia del

éistema Financiero, en sesidén niimero CD-CERO-CUA‘-I"ROIDOS MIL VEINTISEIS, celebrada

el dia dieciséis de energ\ de dos mil veintiséis, autorizé a la Sociedad FEDECREDITO VIDA,

SOCIEDAD ANONIMA, SEGUROS DE PERSONASS Ié modificacién de su pacto social en las

cladusulas PRIMERA. NATURALEZA, NACIONALIDAD, DENOMINACION Y DOMICILIO; v,

CUARTA. CAPITAL SOCIAL; asi como reunir todas las clausulas que conforfhérén el Pacto

é-ocial de dicha Sociedad en un Unico instrumento. Adverti a los compareciehtes de las

obhgacuones a) La obligacidén de dar cumplimiento a lo estabiemdg en el articulo treinta y nueve

!

de la Ley de Notariado; b) Que por la mscrnpcnon del presente mstrumento se requiere que|/

FEDECRED&TQ VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS se encuentre solvente antefla

Administracion Tributaria de: conformidad a los articulos doscientos dieciocho y doscientos

veinte del Cod|go Tributario; c) La obligacién de presentar el Testimonic de la presente escritura

en el Registro de Comercio para su correspondlente inscripcion, de conformidad al articulo |

trescienfos cincuenta y tres del Cédigo de Comercio; y d) Presentar la solvencia municipal. Asi

= |

se expresaron los comparecientes, a quienes expliqué los efectos legales del presente|.

T ;
instrumento, y leido que se los hube integramente, en un solo acto, sin interrupcién, ratifican su

[
contenido y firmamos. DOY FE.

A
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SO ANTE M, de folio TRECE FRENTE a folio TREINTA Y CUATRO FRENTE del
Libro VIGESIMO de Mi Protocolo, el cual vencera el dia treinta de septiembre de
dos mil veintiséis; y para ser entregado a FEDECREDITO VIDA, SOCIEDAD
ANONIMA, SEGUROS DE PERSONAS, extiendo, firmo y sello el presente
Testimonio en el Distrito de San Salvador y Ca{pital de la Republica, Municipio de
San Salvador Centro, Departamento de San Salvador, a los veintisiete dias del mes

de enero de dos mil veintiséis.













